
Ano:  2024/2025

Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago

Prev.: 4 a 12 1 a 12 O
1

O
2

O
3

Real.: 15H 10H O
4

Prev.: O
1

O
2

O
3

Real.: 15 O
4

Prev.: O
1

O
2

O
3

Real.: 2h O
4

Prev.: 6 O
1

O
2

O
3

Real.:

dia 

30 

e 

31

O
4

Prev.: 6 O
1

O
2

O
3

Real.: O
4

Prev.: O
1

O
2

O
3

Real.: O
4

Prev.: O
1

O
2

O
3

Real.: O
4

Objetivos do Projeto Educativo:

O
1 	Promover o talento e a descoberta de aptidões naturais 

O
2 Articular os saberes e competências das várias disciplinas

O
3 Ligar a escola à comunidade 

O
4 Melhorar o ambiente de trabalho 

O
5

Melhorar a eficiência e eficácia da escola 

O
5

O
5

(1) Calendarização: A previsão das datas de realização é evidenciada pelo sombreado do(s) respetivo(s) mês. A 

evidência da realização das formações é garantida através da colocação do dia da realização.

(2) Avaliação da Eficácia: S – Sim; N – Não 

O
5

5

(In)Formar no EJAF 2- Compreender e apoiar: estratégias para lidar com 

problemáticas do espetro do autismo EJAF

Serviço de 

psicologia (Raquel 

Brandão)

Análise das competências 

adquiridas na aplicação 

das mesmas 

O
5

4

(In) Formar no EJAF2- Serviço de Educação especial- Medidas de Suporte à Aprendizagem, 

Dislexia da teoria à prática, Reflexão sobre dislexia

Construção de documentos de avaliação para a aprendizagem
EJAF

Coordenador da Ed. 

Especial do EJAF 

(Jorge da Cunha-

formador CFPA e prof 

no EJAF)

Análise das competências 

adquiridas na aplicação 

das mesmas na 

implemetação e 

monitorização do sistema 

de garantia da qualidade

O
5

3 Capacitação EQAVET Equipa EQAVET Equipa EQAVET

OBS

O
5

2 Várias Fomações disponibilizadas ao longo do ano lectivo:  https://cfpa.cfae.pt/formacao/

Centro de 

Formação Pêro de 

Alenquer

Centro de Formação 

Pêro de Alenquer
O

5

1
(In) Formar no EJAF 1 - nas disversas disciplinas que compôem o curriculo do Ensino Básico, 

CEF, Profissionais e Secundário

Delegado de 

disciplina/ 

Departamento

Departamentos X

x

x

PLANO DE FORMAÇÃO
RECURSOS HUMANOS 2024-2025

MP.04/1

Responde a:

N.º Ação

Entidade 

Formadora / 

Formador(a)

Formando(a)

CALENDARIZAÇÃO 
(1)

Objetivos do 

PEE

Operacional?

Sim ou Não

MÉTODO DE 

AVALIAÇÃO DA 

EFICÁCIA?

AVALIAÇÃO DA 

EFICÁCIA? S/N
 (2)

/        /


